AUSSCHREIBUNG

3 SPORT-INKLUSIONSLOTS*INNEN GESUCHT

Ab 01.01.2022 - zunachst befristet bis 3112.2022 gem. TzBfG
fUr die Region Nord-PFalz, Rheinhessen & Koblenz/Westerwald

DAS PROJEKT

In Rheinland-Pfalz sind die Sport- und Bewegungsangebote noch
nicht for alle Menschen mit Einschrankungen flachendeckend und
wohnortnah erreichbar. Deshalb hat der Landessportbund Rhein-

land-Pfalz gemeinsam mit der Steuerungsgruppe Inklusion - bestehend

aus dem Behinderten- und Rehabilitationssportverband, Special
Olympics und dem Gehaorlosen Sportverband - das sogenannte
Sport-Inklusionslotsenprojekt ins Leben gerufen.

Es verfolgt das Ziel, dass alle Menschen selbstbestimmt und ohne
Barrieren ihre gewUnschte Sportart in den rheinland-pfalzischen
Sportvereinen austben - und sie sich méglichst gleichberechtigt im
organisierten Sport einbringen kénnen.

Zur Umsetzung des Projektes suchen wir Sport-Inklusionslots*innen,
die auf Mini-Job Basis (450,00 €] Vereinen und Verbanden sowie
Menschen mit Behinderung als Ansprechpartner*in dienen und dabei
helfen, die rheinland-pfalzischen Sportstrukturen inklusiver zu
gestalten. Jede Lots*in ist fur eine Region mit folgenden Landkreisen
zustandig:

Region Nord-Pfalz: Rhein-Lahn, Neuwied, Westerwald, Altenkirchen
Region Rheinhessen: Mainz, Mainz-Bingen, Bad Kreuznach,
Alzey-Worms

Region Koblenz/Westerwald: Rhein-Lahn, Neuwied, Westerwald,
Altenkirchen

DEIN JOB

o Du bist Berater*in und Vermittler*in fir die in deiner Region
sesshaften Vereine, Angehérigen von Menschen mit Behinde-
rung, Ubungsleiter, Trainer, Sport-Funktionare sowie direkte
Ansprechpartner fur die Menschen mit Behinderungen.

) Weitere Kernaufgabe ist es, in deinem Einsatzgebiet inklusive
Strukturen zu schaffen und Sportangebote ausbauen,
Vereine beim ,inklusiven Umdenkprozess" zu begleiten.

Die Zugange zum Sportgeschehen fur jedermann/frau
barrierefrei machen. Als Konfliktléser wirst du Kompromisse
oder Lésungsansétze erarbeiten.

) InArbeits- sowie in Sportkreisen wirst du das Thema Inklusion
an die Basis bringen und Aufklarungsarbeit betreiben.

Du betreibst den Aufbau und die Weiterentwicklung von
wichtigen Netzwerken innerhalb und aufierhalb des
organisierten Sportes.

WIR BIETEN

° Strukturen im organisierten Sport

() Bereits bestehende Netzwerke

o Unterstitzung durch die Steuerungsgruppe (Landessportbund
Rheinland-Pfalz, Special Olympics RLP, Behindertensportverband
RLP und Gehérlosensportverband RLP)

Materialien rund um Inklusion im Sport

Freiraum fur Kreativitat und Ideen

Unterstitzung und Beratung bei eigenen Projekten
Barrierefreies Arbeiten

Zukunftsperspektiven

Vergitung auf Minijob-Basis
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Kontaktmaterialien wie Flyer, Visitenkarten, usw.

DU BRINGST MIT

Motivation fir heldenhafte Veranderungsprozesse
Kannst deine Mitmenschen mitreifien
Interesse rund um das Thema Inklusion und Sport

Offenheit und Authentizitat

0000

Wunschenswert sind Erfahrungen und Kenntnisse der
Strukturen des organisierten Sports und/oder mit inklusiven
Sportangeboten

© Eigene Erfahrungen/Begegnungen/Geschichte

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen bei gleicher Eignung besonders
berucksichtigt. Wir haben lhr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf |hre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an den:
Landessportbund Rheinland-Pfalz, bewerbung@lsb-rlp.de. Fur weitere Rickfragen steht lhnen Silvia Wenzel (Tel.: 061312814-412)
und Thomas Leyendecker (Tel.: 061312814-123) und gerne zur Verfogung.
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